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Jak używać listy kontrolnej?

1.  Konieczne jest szczegółowe zapoznanie się z za​kładem, technologią i personelem. Informacji na ten temat dostarczy rozmowa z menedżerem/kierownikiem. Należy dowiedzieć się, jak najwięcej na temat głównych produktów i metod produkcji, liczby pracowników (kobiet i mężczyzn), czasu pracy (włączając w to przerwy i nadgodziny) oraz wszystkich ważniejszych problemów związanych z pracą.

2.  Należy określić zakres kontroli. W przypadku małego przedsiębiorstwa kontrola powinna obejmować cały obszar produkcji, w przypadku dużego trzeba zdefiniować poszczególne zagadnienia poddawane kontroli.
3.  Przed przystąpieniem do kontroli celowe jest dokonanie wstępnego oszacowania warunków pracy przy użyciu listy kontrolnej (np. spacerując pomiędzy stanowiskami pracy).

4.  Należy uważnie przeczytać każdy punkt listy i rozważyć możliwości dokonania usprawnień. Dodatkowe informacje można uzyskać w trakcie rozmowy z menedżerem/kierownikiem lub pracownikami. Jeżeli działanie takie nie jest konieczne, w punkcie: „Czy proponujesz podjęcie działania?", należy zaznaczyć odpowiedź NIE. Jeżeli z kolei interwencja ergonomiczna wydaje się celowa, trzeba zaznaczyć odpowiedź TAK. Wolne miejsce pod UWAGAMI można wykorzystać na zapis swoich sugestii lub wątpliwości.

5.  Po zakończeniu sprawdzania całej listy, należy powtórnie przeanalizować punkty, w których za znaczono odpowiedź TAK i wybrać te, w których zastosowanie usprawnień rokuje największe korzyści. Punkty te należy dodatkowo oznaczyć jako PRIORYTET.

Przed zakończeniem kontroli trzeba upewnić się, czy przy każdym punkcie zaznaczono ocenę TAK lub NIE oraz czy wybranym punktom ocenionym na TAK nadano status PRIORYTET.

Składowanie materiałów i transport ręczny

1. Należy sprawdzić, czy drogi transportu są wolne od przeszkód i dobrze oznakowane. 

Czy podjąć działania? 
NIE    TAK      PRIORYTET

Uwagi_______________________________

2. Należy sprawdzić, czy szerokość przejść i korytarzy zapewnia transport dwukierunkowy.

Czy podjąć działania?

NIE     TAK       PRIORYTET

Uwagi_________________________________

3. Należy sprawdzić, czy powierzchnia dróg transportowych jest gładka, czy nie jest śliska i czy nie znajdują się na niej żadne przeszkody.

Czy podjąć działania?

NIE     TAK      PRIORYTET

Uwagi _________________________________

4. Zamiast schodów lub nagłych różnic wysokości powinno stosować się rampy o małym kącie nachylenia (do 5 — 8%).

Czy podjąć działania?

NIE    TAK      PRIORYTET

Uwagi _________________________________

5. Stanowiska pracy powinny być tak rozplanowane, aby zminimalizować konieczność przemieszczania materiałów.

Czy podjąć działania?

NIE     TAK     PRIORYTET

Uwagi _________________________________

6. Sprawdź, czy ręczne przemieszczanie materiałów odbywa się z użyciem kołowych środków transportu lub rolek.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK       PRIORYTET

Uwagi _________________________________

7. Aby zapobiec niepotrzebnemu ładowaniu bądź rozładowywaniu można używać ruchomych stojaków.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK       PRIORYTET

Uwagi _________________________________

8. Aby zmniejszyć konieczność stosowania transportu ręcznego można wykorzystać półki wielopoziomowe lub wieszaki

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK       PRIORYTET

Uwagi _________________________________

9. Do podnoszenia i opuszczania ciężkich przedmiotów należy używać urządzeń mechanicznych. Czy podjąć działania? 

NIE     TAK       PRIORYTET

Uwagi________________________________
10. Dzięki wykorzystaniu przenośników, taśm trans​portowych, dźwigów i innych urządzeń mechanicznych można zmniejszyć ręczny transport mate​riałów.

Czy podjąć działania?

NIE    TAK      PRIORYTET

Uwagi________________________________

11. Ciężkie ładunki przeznaczone do ręcznego dźwigania należy podzielić na mniejsze, lżejsze części. Czy podjąć działania?

TAK    NIE     PRIORYTET 

Uwagi__________________________________

12. Wszystkie przedmioty przeznaczone do ręcznego przemieszczania powinny być zaopatrzone w uchwyty, zapewniające możliwość wygodnego trzymania. Czy podjąć działania?
TAK    NIE   PRIORYTET

Uwagi__________________________________

13. Jeżeli transport ręczny jest niezbędny, można ułatwić go poprzez wyeliminowanie lub zmniej​szenie różnic wysokości pomiędzy punktami po​brania i odbioru materiałów.

Czy podjąć działania?
TAK    NIE    PRIORYTETU

Uwagi__________________________________

14. Podnoszenie i opuszczanie ciężkich materiałów powinno być zastępowane przez ich poziome pchanie i ciągnięcie.

Czy podjąć działania?
NIE     TAK     PRIORYTET 

Uwagi __________________________________

15. Należy wyeliminować wszystkie czynności polegające na ręcznym dźwiganiu ciężarów, przy których konieczne jest pochylanie lub skręcanie tułowia.

Czy podjąć działania?

NIE    TAK     PRIORYTET 

Uwagi____________________________________

16. Podczas ręcznego dźwigania przedmioty należy trzymać, jak najbliżej ciała.

Czy podjąć działania?

NIE    TAK     PRIORYTET

Uwagi

17. Podnoszenie i opuszczanie przedmiotów należy wykonywać powoli, trzymając je z przodu ciała, unikając skręcania lub głębokiego pochylania tułowia.
Czy podjąć działania?
NIE    TAK     PRIORYTET 
Uwagi _____________________________
18. Podczas przenoszenia ładunku na dłuższym odcinku należy rozłożyć ciężar w poprzek ramion, pozwala to zmniejszyć wysiłek i łatwiej utrzymać równowagę. 

Czy podjąć działania?

     NIE      TAK       PRIORYTET

Uwagi__________________________________

19. Należy łączyć wykonywanie czynności podnoszenia ciężkich przedmiotów z lżejszą pracą fizyczną — pozwala to zapobiec urazom i zmęczeniu, a jednocześnie zwiększyć wydajność.

 Czy podjąć 'działania?

NIE      TAK       PRIORYTET

Uwagi____________________________________

20. Wygodnie rozmieszczone pojemniki na odpadki stanowią podstawę utrzymania porządku w przedsiębiorstwie.

Czy podjąć działania?

      NIE     TAK     PRIORYTET
Uwagi_____________________________________
21. Drogi ewakuacyjne należy wyraźnie oznakować i udrożnić.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK       PRIORYTET

Uwagi
Narzędzia ręczne

22. W przypadku wykonywania czynności powtarza​lnych należy używać narzędzi specjalizowanych 

Czy podjąć działania?

       NIE    TAK      PRIORYTET 

Uwagi_________________________________

23. Podczas wykonywania powtarzalnych operacji w tym samym miejscu celowe jest użycie narzędzi podwieszanych.

Czy podjąć działania?

       NIE    TAK      PRIORYTET 

Uwagi_________________________________

24. Podczas wykonywania powtarzalnych operacji w tym samym miejscu celowe jest użycie narzędzi podwieszonych.

Czy podjąć działania?

    NIE    TAK    PRIORYTET

Uwagi_________________________________

25. Do przytrzymywania materiałów lub przedmiotów pracy należy używać uchwytów i zacisków. 

Czy podjąć działania?

       NIE    TAK      PRIORYTET 

Uwagi_________________________________

26. Podpórki przedramion stanowią znaczne udogodnienie podczas wykonywania prac wymagających szczególnej dokładności.

Czy podjąć działania?

    NIE     TAK     PRIORYTET

Uwagi_________________________________

27. Ciężar narzędzi (poza tymi do uderzania) powinien być jak najmniejszy.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK     PRIORYTET

Uwagi____________________________________

28. Do pracy należy wybierać takie narzędzia, których użycie wymaga najmniejszej siły.

Czy podjąć działania?

     NIE   TAK   PRIORYTET

Uwag_______________________________________

29. W celu zapewnienia prawidłowego chwytu, narzędzia ręczne powinny mieć rękojeści o odpowiedniej grubości, długości i kształcie.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK     PRIORYTET

Uwagi_________________________________________

30. Narzędzia ręczne powinny być wyposażone w rękojeści o odpowiedniej powierzchni lub posiadać występy ochronne zapobiegające ześlizgnięciu się ręki i wysunięciu się narzędzia.

Czy podjąć działania?

      NIE    TAK     PRIORYTET

Uwagi_______________________________________

31. Izolacja narzędzi powinna zabezpieczać przed oparzeniem i porażeniem elektrycznym.

Czy podjąć działania?

     NIE    TAK    PRIORYTET

Uwagi___________________________________

32. Należy dążyć do minimalizacji poziomu wibracji i hałasu narzędzi ręcznych.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK     PRIORYTET

Uwagi_____________________________________

33. Narzędzia powinny być odpowiednio przechowywane.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK     PRIORYTET

Uwagi____________________________________

34. Narzędzia ręczne powinny być regularnie sprawdzane i konserwowane.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK     PRIORYTET

Uwagi______________________________________

35. Przed przystąpieniem do pracy z użyciem urządzeń zasilanych elektrycznie, gazowo itp. Wszyscy pracownicy powinni zostać odpowiednio przeszkoleni.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK     PRIORYTET

Uwagi_____________________________________

36. Pracownikom, wykonującym czynności związane z wykorzystaniem narzędzi zmechanizowanych, należy zapewnić wystarczającą przestrzeń i stabi​lne oparcie.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK     PRIORYTET
Uwagi___________________________________

Bezpieczeństwo podczas pracy przy maszynach

37. Elementy sterujące maszyn powinny być zabezpieczone przed przypadkowym uruchomieniem. Czy podjąć działania?

   NIE      TAK     PRIORYTET 

Uwagi______________________________________

38. Wyłączniki bezpieczeństwa należy wyraźnie oznakować i rozmieścić w ten sposób, aby były łatwo dostępne dla operatora znajdującego się w naturalnej pozycji ciała.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK       PRIORYTET

Uwagi_____________________________________

39. Przełączniki służące różnym celom powinny się od siebie różnić.

Czy podjąć działania?

      nie      tak      priorytet

Uwagi______________________________________

40. Elementy sterujące powinny być dobrze widoczne i wygodne w obsłudze.

Czy podjąć działania?

       NIE     TAK      PRIORYTET

Uwagi______________________________________

41. Elementy sterujące powinny być rozmieszczone w kolejności ich używania.

Czy podjąć działania?     NIE     TAK    

      PRIORYTET 

Uwagi___________________________________

42. Ruch elementów sterujących powinien odbywać się zgodnie z oczekiwanymi efektami (skojarzeniami).

Czy podjąć działania?

      nie      tak      priorytet

Uwagi________________________________

43. Należy ograniczyć liczbę przycisków nożnych, a w przypadku konieczności ich użycia należy ułatwić operowanie nimi.

Czy podjąć działania?

      NIE     TAK       PRIORYTET

Uwagi_______________________________

44. Wyświetlacze i inne elementy sygnalizacyjne muszą być łatwe do rozróżnienia i odczytu.

Czy podjąć działania?

      NIE     TAK      PRIORYTET

Uwagi_________________________________

45. Oznakowanie urządzeń informacyjnych (etykiety, symbole, barwy) pomaga pracownikom w podejmowaniu decyzji.

Czy podjąć działania?

    NIE     TAK      PRIORYTET

Uwagi_______________________________

46. Należy usunąć lub zasłonić zbędne wskaźniki.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi__________________________________

47. Symboli można używać jedynie wówczas, gdy są one dobrze rozumiane przez wszystkich pracowników.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK      PRIORYTET

Uwagi______________________________

48. Etykiety i oznaczenia muszą być dobrze widoczne, czytelne i zrozumiałe.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK       PRIORYTET

Uwagi_______________________________

49. Znaki ostrzegawcze muszą być łatwo i właściwie rozumiane przez wszystkich pracowników.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK      PRIORYTET 

Uwagi______________________________

50. Zastosowanie uchwytów i zacisków sprawi, że prace wykonywane przy maszynach będą bezpieczne i wydajne.

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK       PRIORYTET

Uwagi_______________________________________

51. Należy wykorzystywać jedynie bezpieczne maszyny.

 Czy podjąć działania?

       NIE      TAK       PRIORYTET

Uwagi_______________________________________

52. Urządzenia zasilające i odbierające pozwalają utrzymywać ręce pracowników z dala od niebezpiecznych części maszyn.

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK       PRIORYTET

Uwagi_______________________________________

53. Prawidłowo umocowane osłony lub bariery, uniemożliwiające kontakt ciała z ruchomymi częściami maszyn to podstawowy warunek bezpiecznej pracy.

       Czy podjąć działania?

    nie      tak       priorytet

Uwagi______________________________

54. Osłony blokujące uniemożliwiają pracownikom kontakt  z niebezpiecznymi punktami maszyn w ruchu.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi_______________________________

55. Maszyny muszą być regularnie kontrolowane, czyszczone i utrzymywane w stanie sprawności technicznej, dotyczy to również okablowania elektrycznego.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi______________________________

56. Przeszkolenie pracowników to warunek konieczny bezpiecznej i wydajnej pracy.

Czy podjąć Działania?

 NIE  TAK  PRIORYTET

Uwagi______________________________

Usprawnianie stanowisk pracy

57.Powierzchnia robocza powinna znajdować się na wysokości łokcia pracownika lub nieco poniżej.

Czy podjąć działania?

 NIE  TAK  PRIORYTET 

Uwagi______________________________

58. Niskim pracownikom należy zapewnić możliwość sięgania do wszystkich urządzeń sterowniczych materiałów przy zachowaniu naturalnej pozycji ciała.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK      PRIORYTET

Uwagi______________________________

59. Najwyżsi pracownicy muszą mieć zapewnioną wystarczającą przestrzeń dla ruchów nóg i ciała. Czy podjąć działania?

    NIE      TAK        PRIORYTET     

Uwagi____________________________

60. Często wykorzystywane materiały, narzędzia i przełączniki powinny być łatwo dostępne. 

Czy podjąć działania?

       NIE         TAK PRIORYTET   

Uwagi______________________________

61. Stanowiska pracy powinny być wyposażone w stabilne wielozadaniowe powierzchnie robocze.

 Czy podjąć działania?

    NIE      TAK    PRIORYTET 

Uwagi_________________________________

62. Pracownicy, których zadania wymagają precyzji lub szczegółowej kontroli przedmiotów pracy powinni dysponować miejscami do pracy w pozycji siedzącej, a pracownicy wykonujący czynności wymagające większej przestrzeni i siły - miejscami do pracy stojącej. 

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK           PRIORYTET           

Uwagi______________________________

63. Pracownicy muszą mieć możliwość wykonywania pracy z przodu i blisko osi ciała, stojąc w pozycji naturalnej z ciężarem ciała rozłożonym równo miernie na obie stopy.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi______________________________

64. Należy umożliwić pracownikom wykonywanie zadań zamiennie w pozycji stojącej i siedzącej. 

Czy podjąć działania?

        NIE      TAK        PRIORYTET    

Uwagi_____________________________

65. Osobom pracującym w pozycji stojącej należy udostępnić krzesła lub stołki do okazjonalnego siedzenia.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK       PRIORYTET

Uwagi_______________________________

66. Pracownicy pracujący w pozycji siedzącej powinni być wyposażeni w dobre regulowane krzesła z oparciami.

Czy podjąć działania?

     NIE     TAK     PRIORYTET

Uwagi____________________________

67. Stanowiska, na których obrabia się zamiennie małe i duże przedmioty, powinny być wyposażone w powierzchnie robocze o regulowanej wysokości.

Czy podjąć działania?
   NIE   TAK       PRIORYTET 

Uwagi_________________________

68. Powinna istnieć możliwość dopasowania stanowiska do pracy z komputerem do potrzeb i upodobań pracownika.

Czy podjąć działania?

         NIE      TAK         PRIORYTET

Uwagi____________________________

69. Osoby pracujące przy monitorach powinny regularnie badać wzrok i używać odpowiednich okularów.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK       PRIORYTET

Uwagi____________________________

70. Operatorom komputerów należy umożliwić uaktualnianie swojej wiedzy.

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi____________________________

71. Należy włączyć pracowników w proces projektowania ich własnych stanowisk.

 Czy podjąć działania?

       NIE      TAK       PRIORYTET

Uwagi_____________________________

Oświetlenie

72. Należy zwiększać udział oświetlenia naturalnego w oświetleniu całkowitym.

Czy podjąć działania?

         NIE      TAK       PRIORYTET

Uwagi_______________________________

73. W przypadku konieczności poprawy warunków oświetleniowych celowe jest pomalowanie ścian i sufitów jasnymi farbami.

Czy podjąć działania?

         NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi__________________________________

74. Korytarze, klatki schodowe, rampy i wszystkie inne miejsca, gdzie mogą przebywać ludzie po​winny być dobrze oświetlone. 

Czy podjąć działania? 

     NIE      TAK       PRIORYTET 

Uwagi______________________________

75. W celu zmniejszenia kontrastów należy rozświetlać miejsca pracy. 

Czy podjąć działania?
      NIE       TAK        PRIORYTET 

Uwagi__________________________________

76. Aby pracownicy mogli wydajnie i wygodnie pra​cować należy zapewnić im odpowiednie oświetlenie.

Czy podjąć działania?      

          NIE      TAK        PRIORYTET    

Uwagi______________________________

77. Stanowiska przeznaczone do wykonywania prac precyzyjnych i kontrolnych powinny być wyposażone w oświetlenie miejscowe. 

Czy podjąć działania? 

      NIE      TAK      PRIORYTET 

Uwagi_______________________________

78. W celu wyeliminowania odblasków należy zmie​nić rozmieszczenie źródeł światła lub wprowadzić odpowiednie osłony. 

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK      PRIORYTET 

Uwagi_______________________________

79. Aby wyeliminować odblaski z pola widze​nia pracownika należy usunąć błyszczące powierzchnie.

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK       PRIORYTET 

Uwagi______________________________

80. W przypadku wykonywania prac wzrokowych, wymagających ciągłej uwagi, tło nie powinno zawierać elementów rozpraszających uwagę. 

Czy podjąć działania? 

      NIE      TAK      PRIORYTET 

Uwagi______________________________

81. Konieczne jest regularne mycie okien i konserwa​cja źródeł światła. 

Czy podjąć działania?

    NIE      TAK       PRIORYTET 

Uwagi_________________________________

Budynki

82. Należy chronić pracowników przed przegrzaniem.

Czy podjąć działania?

         NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi______________________________

83. Należy chronić stanowisko pracy przed nadmiernym zewnętrznym ciepłem i zimnem.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi______________________________

84. Należy izolować źródła ciepła i zimna od stanowisk pracy.

       Czy podjąć działania?

       NIE      TAK       PRIORYTET

Uwagi______________________________

85. Należy zainstalować efektywne lokalne systemy wyciągów pozwalające na wydajną i bezpieczną pracę.

 Czy podjąć działania?

      NIE      TAK   PRIORYTET 

Uwagi_______________________________

86. Do poprawy warunków mikroklimatu należy wykorzystać wentylację naturalną.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi_____________________________

87. W celu zapewnienia właściwej jakości powietrza na stanowiskach pracy należy usprawniać i konserwować systemy wentylacyjne.

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi_______________________________

Czynniki szkodliwe w środowisku pracy

88. Zmniejszenie poziomu hałasu można osiągnąć, izolując lub wytłumiając maszyny lub ich części. Czy podjąć działania?

       NIE      TAK      PRIORYTET   

Uwagi____________________________

89. Zmniejszenie poziomu hałasu można osiągnąć dzięki regularnej konserwacji narzędzi i maszyn. Czy podjąć działania?

      NIE      TAK      PRIORYTET 

Uwagi__________________________________

90. Hałas nie może przeszkadzać w komunikacji, zapewnieniu odpowiedniego poziomu bezpieczeństwa i wydajności pracy. Czy podjąć działania?

       NIE      TAK      PRIORYTET 

Uwagi________________________________

91. Zwiększenie poziomu bezpieczeństwa, zdrowia i wydajności można uzyskać, redukując poziom wibracji działającej na pracowników.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi_______________________________

92. Lampy ręczne zasilane prądem powinny posiadać izolację zabezpieczającą przed porażeniem elektrycznym i oparzeniem.

Czy podjąć działania?

         NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi_______________________________

93. Należy zapewnić bezpieczne połączenia elektryczne wyposażenia i świateł.

Czy podjąć działania?

         NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi______________________________

Zaplecze socjalne

94. Zapewnienie właściwego poziomu higieny i porządku wymaga przygotowania i dbałości o właściwy stan przebieralni, umywalni i sanitariatów. 

Czy podjąć działania?

      nie      tak       priorytet

Uwagi______________________________

95. Zapewnienie wydajnej pracy i dobrego samopoczucia wymaga przygotowania urządzeń do dystrybucji napojów, pomieszczeń do spożywania posiłków i pomieszczeń wypoczynkowych. 

Czy podjąć działania?

          NIE      TAK       PRIORYTET       

Uwagi__________________________________

96. Warunki socjalne należy polepszać wspólnie z pracownikami.

Czy podjąć działania?

         NIE      TAK         PRIORYTET

Uwagi___________________________________

97. Zakład powinien posiadać pomieszczenie prze​znaczone na zebrania pracowników i szkolenia. 

Czy podjąć działania? 

      NIE      TAK      PRIORYTET 

Uwagi ______________________________

Środki ochrony osobistej

98. Miejsca wymagające noszenia osobistego wyposażenia ochronnego należy wyraźnie oznaczyć. 

Czy podjąć działania?          

     NIE      TAK       PRIORYTET 

Uwagi _____________________________

99. Pracownicy muszą zostać zaopatrzeni w odpowiednie do rodzaju narażenia środki ochrony osobistej.

Czy podjąć działania?

      NIE     TAK      PRIORYTET               

Uwagi_____________________________

100. Jeżeli narażenie nie może być wyeliminowane innymi sposobami, należy stosować dobrze dopasowane i łatwe w użyciu środki ochrony osobistej.

Czy podjąć działania? 

        NIE      TAK   PRIORYTET 

Uwagi ____________________________

101. Aby pracownicy mogli wykonywać pracę wydajnie i bezpiecznie, należy chronić ich przed narażeniem na szkodliwe czynniki chemiczne.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK PRIORYTET 

Uwagi____________________________

102. Poprzez odpowiedni instruktaż, szkolenie i trening należy zapewnić regularne i poprawne użycie środków ochrony osobistej.

Czy podjąć działania?

      nie      tak        priorytet

Uwagi ___________________________

103. Należy się upewnić, czy wszyscy pracownicy używają niezbędnych na swoich stanowiskach środków ochrony osobistej. 

Czy podjąć działania? 

         NIE      TAK       PRIORYTET 

Uwagi_____________________________

104. Środki ochrony osobistej powinny być akceptowane przez pracowników. 

Czy podjąć działania? 

      NIE      TAK      PRIORYTET      

Uwagi ___________________________

105. Należy umożliwić regularne czyszczenie i właściwe przechowywanie środków ochrony osobistej.

Czy podjąć działania?    

   NIE      TAK     PRIORYTET 

Uwagi ______________________

106. Należy przygotować odpowiednie miejsca przechowywania środków ochrony osobistej. 

Czy podjąć działania?  

NIE  TAK  PRIORYTET 

Uwagi_____________________________

107. Odpowiedzialność za codzienne utrzymywanie czystości i porządku należy przydzielić konkretnej osobie lub zespołowi ludzi. 

Czy podjąć działania? 

    NIE      TAK       PRIORYTET 

Uwagi _____________________________

Organizacja pracy

108. Do procesu planowania zadań codziennych należy włączać pracowników. 

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK      PRIORYTET 

Uwagi ____________________________

109. Należy skonsultować z pracownikami usprawnienie układu czasu pracy. 

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK      PRIORYTET 

Uwagi ______________________________

110. Do rozwiązywania problemów w pracy należy angażować grupy pracownicze. 

Czy podjąć działania? 

      NIE      TAK     PRIORYTET 

Uwagi______________________________

111. Jeżeli wprowadzenie usprawnień i zmian w produkcji jest niezbędne w osiągnięciu bezpieczniejszej, łatwiejszej i bardziej wydajnej pracy, należy projekty zmian skonsultować z pracownikami. 

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK      PRIORYTET 

Uwagi______________________

112. Należy nagradzać pracowników za ich pomoc w poprawianiu wydajności i polepszaniu warunków pracy.

Czy podjąć działania?

       NIE        TAK         PRIORYTET

Uwagi___________________________

113. Pracownicy powinni być regularnie informowani o wynikach swojej pracy.

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi___________________________

114. Należy wdrażać pracowników do przyjmowania odpowiedzialności i stwarzać im sposobność usprawniania swojej pracy. 

Czy podjąć działania?

        NIE      TAK           PRIORYTET 

Uwagi____________________________

115. Należy umożliwić łatwą komunikację i możliwości wzajemnej pomocy pomiędzy stanowiskami pracy.

Czy podjąć działania?

      NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi ___________________________

116. Należy umożliwić pracownikom nabywanie nowych umiejętności

Czy podjąć działania?

              NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi____________________________

117. Należy tworzyć grupowe stanowiska pracy, na których praca wykonywana będzie wspólnie, a grupa kolektywnie odpowiadać będzie za wykonanie zadań. 

Czy podjąć działania?

          NIE      TAK       PRIORYTET      

  Uwagi_____________________________

118. W celu poprawy wydajności należy usprawniać czynności szczególnie trudne lub niechętnie wykonywane.

Czy podjąć działania? 

              NIE      TAK            PRIORYTET 

Uwagi________________________________

119. Aby praca stawała się bardziej interesująca i urozmaicona, należy łączyć zadania (czynności).

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK       PRIORYTET 

Uwagi____________________________

120. Pomiędzy kolejnymi stanowiskami warto jest przygotować niewielki, buforowy zapas półproduktów.

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK         PRIORYTET

Uwagi____________________________

121. W celu zwiększenia efektywności i zmniejszenia zmęczenia należy łączyć prace wykonywane przy monitorze z innymi zadaniami.

Czy podjąć działania?

              NIE      TAK        PRIORYTET

Uwagi____________________________

122. Podczas ciągłej pracy przy monitorze należy wprowadzić częste, krótkie przerwy.

 Czy podjąć działania?

       NIE      TAK      PRIORYTET

Uwagi___________________________

123. Przydzielając zadania pracownikom, należy wziąć pod uwagę ich nawyki i preferencje. 

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK        PRIORYTET    

Uwagi____________________________

124. Należy zaadaptować zaplecze socjalne i wyposażenie stanowisk pracy do potrzeb pracowników niepełnosprawnych, wtedy będą oni pracować wydajnie i bezpiecznie. 

Czy podjąć działania? 

      NIE       TAK       PRIORYTET             

Uwagi________________________________

125. Należy zwrócić uwagę na zdrowie i bezpieczeństwo kobiet w ciąży. 

Czy podjąć działania? 

       NIE      TAK     PRIORYTET    

Uwagi__________________________________

126. Należy pamiętać, że starsi wiekiem pracownicy również mogą wykonywać pracę bezpiecznie i wydajnie.

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK  PRIORYTET 

Uwagi_________________________________

127. Ustalenie sposobów postępowania w razie niebezpieczeństwa to zapewnienie właściwego działania, łatwego dostępu do środków ochronnych i szybkiej ewakuacji. 

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK      PRIORYTET     

Uwagi_________________________________

128. Należy uczyć się i poszukiwać sposobów poprawy warunków na swoim stanowisku na podstawie dobrych przykładów, obserwowanych we własnym i innych przedsiębiorstwach. 

Czy podjąć działania?

       NIE      TAK      PRIORYTET     

Uwagi_________________________________
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