WYKAZ POTRZEBNYCH DOKUMENTÓW:

1. UMOWA O PRACE:

    -      Dowód osobisty


    -      Drugi dok ze zdjęciem


    -      Zaświadczenie o dochodach lub

(Jeśli kredyt do 15 tys)dokładne dane teleadresowe pracodawcy wraz z nr. NIP i REGON oraz nr telefonu zarejestrowanym na firme.


     -      Opcjonalnie trzy ostatnie druki  ZUS RMUA 

Stosunek umowy o prace musi trwać min. 1 miesiąc

2. DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA

· Dowód osobisty 

· Drugi dok. ze zdjęciem

· Dokumenty rejestrowe firmy

Zasady ogólne – książka  przych. - rozchodów

· PIT za ostatni rok rozliczeniowy potwierdzony przez US 

· Zaświadczenia o nie zaleganiu z US i ZUS 

                   Ryczałt ewidencjonowany

                  -     Deklaracja roczna o wysokości uzyskanego przychodu (PIT-28) potwierdzoną               

przez Urząd Skarbowy.

         Karta podatkowa.

·       Decyzja wydana przez Urząd Skarbowy o ustaleniu wysokości karty podatkowej

Do kwoty 10 tyś nie wymagamy dokumentacji dochodu oraz zaświadczeń o nie zaleganiu

       Działalność gospodarcza musi być prowadzona min. 1 miesiac

3. RENTA / EMERYTURA

· Dowód osobisty

· Legitymacja emeryta rencisty

· Ostatnia waloryzacja lub ostatni odcinek świadczenia

